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PREMESSA 
 

Il principio contabile applicato n. 12 concernente la programmazione di bilancio, statuisce che la programmazione è il processo di analisi e valutazione che, 
comparando e ordinando coerentemente tra loro le politiche e i piani per il governo del territorio, consente di organizzare, in una dimensione temporale predefinita, 
le attività e le risorse necessarie per la realizzazione di fini sociali e la promozione dello sviluppo economico e civile delle comunità di riferimento. 
Il processo di programmazione, si svolge nel rispetto delle compatibilità economico-finanziarie e tenendo conto della possibile evoluzione della gestione dell’ente, 
richiede il coinvolgimento dei portatori di interesse nelle forme e secondo le modalità definite da ogni Ente, si conclude con la formalizzazione delle decisioni 
politiche e gestionali che danno contenuto a programmi e piani futuri riferibili alle missioni dell’ente. 
Attraverso l’attività di programmazione, le amministrazioni concorrono al perseguimento degli obiettivi di finanza pubblica definiti in ambito nazionale, in coerenza 
con i principi fondamentali di coordinamento della finanza pubblica emanati in attuazione degli articoli 117, terzo comma, e 119, secondo comma, della Costituzione 
e ne condividono le conseguenti responsabilità. 
 
 

Il Documento unico di programmazione degli enti locali (DUP) 

 

 
Secondo il paragrafo 8.4 del Principio contabile applicato concernente la programmazione di cui all’allegato 4/1 al decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, anche i 
comuni di dimensione inferiore ai 5000 abitanti sono chiamati all'adozione del DUP, sebbene in forma semplificata rispetto a quella prevista per i comuni 
medio-grandi. Il Decreto ministeriale del 20 maggio 2015, concernente l’aggiornamento dei principi contabili del Dlgs 118/11, ha infatti introdotto il DUP semplificato, 
lasciando comunque sostanzialmente invariate le finalità generali del documento.  
 

Il Documento Unico di Programmazione (DUP) deve essere presentato dalla Giunta in Consiglio, entro il 31 luglio di ciascun anno. 
 

Il DUP è lo strumento che permette l’attività di guida strategica ed operativa degli enti locali e consente di fronteggiare in modo permanente,sistemico e unitario 
discontinuità ambientali e organizzative. Il DUP costituisce, nel rispetto del principio del coordinamento e coerenza dei documenti di bilancio, il presupposto 
necessario di tutti gli altri documenti di programmazione. Nel 2022 è iniziato un triennio che l'Amministrazione Comunale dedicherà alla salvaguardia del territorio e 
alla tutela ambientale, in linea con gli obiettivi dell'agenda ONU 2030 per lo sviluppo sostenibile. L'Italia e le sue articolazioni territoriali - e dunque il nostro Comune - 
avrà la responsabilità di essere attore attivo del processo volto a centrare gli obiettivi sfidanti dell'Unione Europea per il 2030 e il 2050, rispettivamente per il 
contrasto al cambiamento climatico e per la transizione energetica. Il Sulcis Iglesiente, in particolare, oltre a essere destinatario dei fondi del PNRR, potrà accedere 
al Just Transition Fund, le cui misure garantiranno che l'obiettivo di rendere l'UE climaticamente neutra entro il 2050 si realizzi in modo equo, non lasciando indietro 
nessuna realtà territoriale.   
A tal proposito, nel 2022 il Comune di Villamassargia ha visto l'approvazione dei primi quattro progetti a valere sui fondi del Next Generation EU/PNRR, presentati 
sulla piattaforma "PA digitale 2016", e più esattamente relativi all'abilitazione al cloud per le PA locali, all'esperienza del cittadino nei servizi pubblici, all'App IO e, 
infine, allo Spid CIE.  
Le nuove sfide globali non ci troveranno impreparati, impegnandosi questa Amministrazione Comunale a raggiungere lo sviluppo sostenibile nelle sue tre dimensioni 
– economica, sociale e ambientale – in maniera equilibrata e interconnessa, usando una parola sola, sistemica. 
Lo sviluppo sostenibile riconosce che la sconfitta della povertà in tutte le sue forme e dimensioni, anche educativa, la lotta contro le disuguaglianze e, all’interno 
degli stessi, la salvaguardia dell'ambiente - da cui può nascere un nuovo sviluppo economico duraturo, aperto a tutti, nel rispetto delle differenze tra persone - sono 
fonti di ricchezza per la Comunità di Villamassargia, perché un futuro sostenibile si realizza veramente solo con l’inclusione sociale. Ci impegniamo a promuovere la 
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comprensione interculturale, la tolleranza, il rispetto reciproco, insieme a un’etica di cittadinanza globale e di responsabi lità condivisa, promuovendo dignità e libertà 
contro oppressione e violenza, che spesso in maniera a volte subdola e silente, ancora affliggono la società. Proseguiremo l'impegno sui molteplici fronti delle pari 
opportunità e dei diritti civili, perché pensiamo a una politica cittadina taylor made intorno alla persona, e intendiamo lavorare per migliorare il benessere individuale 
e collettivo, da 0 a 99 anni e più ! Partendo dalle politiche sociali alla pubblica istruzione, saranno sviluppati gli strumenti del Centro Famiglia, di cui il Comune di 
Villamassargia è capofila per il Plus Iglesias, e del Polo Innovativo dell'Infanzia 0-6, il Coordinamento Pedagogico Territoriale "Ilaria Alpi" fondato a Villamassargia - 
e che ora annovera altri 10 comuni - e le relative scuole di primo e secondo grado, la costruzione della Comunità Educante e fino alla maturazione del progetto 0-17 
incentrato sull'educazione in natura. Nel 2023 sarà completato il progetto del primo cantiere sperimentale S'Ortu Mannu, in sinergia con la R.A.S., le Università di 
Sassari e Cagliari, il progetto SiBaTer (Supporto Istituzionale alla Banca delle Terre), per il rilancio e la promozione del Monumento Naturale di S’Ortu Mannu come 
risorsa produttiva, turistica e culturale, preservandone l’integrità e la biodiversità, attraverso la realizzazione dell'impianto antincendio e dell'illuminazione pubblica 
delle strade di accesso, nonché dei seguenti per il prossimo triennio: 
- dal report al modello di gestione sostenibile di un oliveto monumentale produttivo; 
- centro documentazione studi sull'olivo (Laore); 
- costruzione di una filiera "secolare"; 
- marchio deco; 
- progettazione visite guidate e servizi; 
- implementazione segnaletica e audioguide; 
- coinvolgimento scuole/università (PCTO, Patto Educativo Territoriale, CPT "Ilaria Alpi"); 
- polo permanente di formazione sulla conservazione dei beni ambientali; 
- valorizzazione paesaggio olivicolo come paesaggio rurale storico; 
- riconoscimento altri alberi monumentali; 
- georeferenziazione olivi; 
- pubblicazione elenco ufficiale possessori; 
- costituzione fondazione; 
- partecipazione bandi Pnrr et al. 
 
Il 2023 sarà un anno importantissimo per la programmazione di opere strategiche per la connessione del paese al resto della Sardegna, in termini di viabilità ed 
energia. Sarà realizzata la prima cabina primaria con interfaccia per le energie rinnovabili, dedicata al centro di Villamassargia per superare i problemi di 
alimentazione alle utenze private e pubbliche dovuti alla vetustà delle reti. Sarà realizzato il raddoppio della linea ferroviaria Villamassargia-Decimomannu con fondi 
Pnrr e l'Amministrazione Comunale sarà impegnata nella ricerca di finanziamenti per opere nevralgiche quali il collegamento ciclo-pedonale alla Stazione FF.SS., la 
riprogettazione degli incroci loc. Stazione FF.SS./Centro Intermodale Ist. Agrario-Domusnovas-Musei, la rotatoria tra Via Carbonia e Via Puccini, la cura e 
riqualificazione degli altri accessi al paese da Via Mazzini, Via Stazione, Via Iglesias e Loc. Su Murdegu, la risoluzione dei relativi problemi legati ai sottoservizi. 
Per la salvaguardia del territorio saranno sviluppati prioritariamente gli interventi sulla pulizia dei fiumi e la viabilità per le aziende locali, utili anche a titolo preventivo 
ai fini della protezione civile, e completato l'iter delle grandi opere: la palestra e la nuova scuola per l'infanzia 0-6.  
Anche sul piano culturale e sociale incentiveremo e sosterremo il volontariato, perché la nostra Comunità vive meglio se sta insieme, e l'amore per il territorio è il 
maggiore incentivo alla cura e alla salvaguardia dei beni comuni. Secondo lo stesso principio identitario e solidale, sarà curato un lavoro di costruzione in rete di 
obiettivi territoriali, tra i 23 comuni del Sulcis Iglesiente, lavorando per la proposta di un nuovo piano di rinascita sui temi emergenziali, come la sanità e l'energia. 
Per l’energia si avvierà con il GSE (Gestore dei servizi energetici - GSE S.p.A.) un progetto di paese sostenibile dal punto di vista sociale e ambientale. 
Questa idea, infine, è la base per uno sviluppo comune del territorio; ulteriori elementi di innovazione in rete sono rappresentati dall’integrazione tra le attività 
produttive e commerciali in sinergia con l'Ente Pubblico, che, oltre a sostenerli, continuerà ad eseguire ogni sforzo affinché si realizzino i presupposti per lo sviluppo 
e il massimo sfruttamento delle risorse abitative e lavorative del paese. 
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1 – Risultanze dei dati relativi alla popolazione, al territorio 
ed alla situazione socio economica dell’Ente 

 

Risultanze della popolazione 

 
Popolazione legale al censimento del  n. 3.655 
 
Popolazione residente alla fine del 2021 (penultimo anno precedente) n. 3.451 di cui: 

maschi n. 1.721 
femmine n. 1.730 

di cui: 
in età prescolare (0/5 anni) n. 19 
in età scuola obbligo (7/16 anni) n. 238 
in forza lavoro 1° occupazione (17/29 anni) n. 389 
in età adulta (30/65 anni) n. 1.780 
oltre 65 anni n. 1.025 

 
Nati nell'anno n. 2021 
Deceduti nell'anno n. 46 
Saldo naturale: +/- -25 
Immigrati nell'anno n. 53 
Emigrati nell'anno n. 59 
Saldo migratorio: +/- -6 
Saldo complessivo (naturale + migratorio): +/- -31 
 
Popolazione massima insediabile come da strumento urbanistico vigente n. 0 abitanti 
 

Risultanze del territorio 

 
Superficie Kmq 9.100 
Risorse idriche: 

laghi n. 0 
fiumi n. 0 

Strade: 
autostrade Km 0,00 
strade extraurbane Km 0,00 
strade urbane Km 0,00 
strade locali Km 0,00 
itinerari ciclopedonali Km 0,00 
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Strumenti urbanistici vigenti: 

Piano regolatore – PRGC – adottato No 
Piano regolatore – PRGC – approvato No 
Piano edilizia economica popolare – PEEP No 
Piano Insediamenti Produttivi – PIP No 

 
Altri strumenti urbanistici: 
 
 

Risultanze della situazione socio economica dell’Ente 

 
Accordi di programma n. ________ (da descrivere) 
 
Convenzioni n. ________ (da descrivere) 
 
Asili nido con posti n. 21 
Scuole dell’infanzia con posti n. 58 
Scuole primarie con posti n. 81 
Scuole secondarie con posti n. 50 
Strutture residenziali per anziani n. 0 
Farmacie Comunali n. 0 
Depuratori acque reflue n. 0 
Rete acquedotto Km 0,00 
Aree verdi, parchi e giardini Kmq 0,000 
Punti luce Pubblica Illuminazione n. 750 
Rete gas Km 0,00 
Discariche rifiuti n. 0 
Mezzi operativi per gestione territorio n. 5 
Veicoli a disposizione n. 6 
 
Altre strutture: 
 
 

2 – Modalità di gestione dei servizi pubblici locali 

 

Servizi gestiti in forma diretta 

 
 

Servizi gestiti in forma associata 
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Servizi affidati a organismi partecipati 
 
 

Servizi affidati ad altri soggetti 
 
 

L’Ente detiene le seguenti partecipazioni: 
 
Società partecipate 
 

Denominazione Sito WEB % Partecip. Note 
Scadenza 
impegno 

Oneri per l'ente 
RISULTATI DI BILANCIO 

Anno 2021 Anno 2020 Anno 2019 

ABBANOA SPA - 
GESTORE UNICO 
PER IL SERVIZIO 
IDRICO INTEGRATO 
DELLA SARDEGNA 

www.abbanoa.it 0,09700   0,00 0,00 0,00 0,00 

GAL SULCIS www.galsulcisiglesient
e.it 

1,47000   0,00 0,00 0,00 0,00 

ASMEL CONSORTILE www.asmecomm.it 0,08300   876,25 0,00 0,00 0,00 

 
 

Altre modalità di gestione dei servizi pubblici 
 

3 – Sostenibilità economico finanziaria 

 

Situazione di cassa dell'ente 

 
Fondo cassa al 31/12/2021 (penultimo anno dell’esercizio precedente) 1.634.001,49 

 
Andamento del Fondo cassa nel triennio precedente 
 
Fondo cassa al 31/12/2020 (anno precedente) 1.774.205,53 
Fondo cassa al 31/12/2019 (anno precedente -1) 793.847,93 
Fondo cassa al 31/12/2018 (anno precedente -2) 1.718.105,32 

 
 
Utilizzo Anticipazione di cassa nel triennio precedente 
 

Anno di riferimento gg di utilizzo costo interessi passivi 
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2021 0 0,00 

2020 0 0,00 

2019 0 0,00 

 

Livello di indebitamento 

 
Incidenza interessi passivi impegnati/entrate accertate primi 3 titoli 
 

Anno di riferimento 
Interessi passivi impegnati 

(a) 
Entrate accertate tit. 1-2-3  

(b) 
Incidenza 

(a/b) % 

2021 0,00 3.969.840,60 0,00 

2020 0,00 3.782.009,63 0,00 

2019 0,00 4.093.552,67 0,00 

 

Debiti fuori bilancio riconosciuti 
 

Anno di riferimento 
Importi debiti fuori bilancio 

riconosciuti (a) 

2021 0,00 

2020 0,00 

2019 0,00 

 

Ripiano disavanzo da riaccertamento straordinario dei residui 
 
A seguito del riaccertamento straordinario dei residui l’Ente ha rilevato un disavanzo di amministrazione pari a _____________, per il quale il Consiglio Comunale 
ha definito un piano di rientro in n. ________ annualità, con un importo di recupero annuale pari a _____________ 
 
L’andamento del recupero del disavanzo da riaccertamento straordinario ha determinato ________ (da descrivere) 
 

Ripiano ulteriori disavanzi 
 
(Specificare importi, modalità di ripiano ed incidenza sui bilanci futuri) 
 

4 – Gestione delle risorse umane 

 

Personale 

 
Personale in servizio al 31/12/2021 (anno precedente l’esercizio in corso) 
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Categoria Numero Tempo indeterminato Altre tipologie 

A 2 2 0 

B1 1 1 0 

B3 1 1 0 

B4 2 2 0 

C 10 10 0 

D 3 3 0 

TOTALE 19 19 0 

 
Numero dipendenti in servizio al 31/12/2021:        
 
19 
 

 

 
Andamento della spesa di personale nell’ultimo quinquennio 
 

Anno di riferimento Dipendenti Spesa di personale 
Incidenza % spesa 

personale/spesa corrente 

2021 0 732.416,87 19,64 

2020 0 970.165,91 26,80 

2019 0 1.251.770,45 36,00 

2018 0 908.841,06 28,59 

2017 0 761.155,35 23,94 

 

5 – Vincoli di finanza pubblica 

 

Rispetto dei vincoli di finanza pubblica 

 
 
 
Le politiche tributarie dovranno essere improntate a recupero evasione anni precedenti. 
 
 
Relativamente alle entrate tributarie, in materia di agevolazioni / esenzioni, le stesse dovranno essere adeguate in relazione all'utilizzo delle risorse ricevute dal 
MInistero per l'emergenza epidemiologica covid-19. 
 
 
Le politiche tariffarie saranno adeguate in relazione agli obiettivi di gestione. 
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Reperimento e impiego risorse straordinarie e in conto capitale 
 

 
Ricorso all’indebitamento e analisi della relativa sostenibilità 
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Nel periodo di valenza del presente D.U.P.semplificato, in linea con il programma di mandato dell’Amministrazione, la programmazione e la gestione dovrà essere 
improntata sulla base dei seguenti indirizzi generali: 
 
 
 

A – Entrate 

 
 
 
 

B – Spese 

 
 
 
 
 
 

Programmazione triennale del fabbisogno di personale 

 
 
Con delibera di Giunta n.63 del 17/05/2022 è stata approvata la modifica al Fabbisogno del Personale 2022-2023-2024. 
 
 

Programmazione biennale degli acquisti di beni e servizi 
 
Con delibera di Consiglio n.44 del 23/12/2021 è stato approvato il Programma biennale degli acquisti di forniture e servizi delle opere pubbliche 2022/2024. 
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ALLEGATO II – SCHEDA A: PROGRAMMA BIENNALE DEGLI ACQUISTI DI FORNITURE E SERVIZI 2023/2024 

DELL’AMMINISTRAZIONE  
 

QUADRO DELLE RISORSE NECESSARIE ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA (1) 
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ALLEGATO II – SCHEDA B: PROGRAMMA BIENNALE DEGLI ACQUISTI DI FORNITURE E SERVIZI 2023/2024 

DELL’AMMINISTRAZIONE  
 

ELENCO DEGLI ACQUISTI DEL PROGRAMMA 
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ALLEGATO II – SCHEDA C: PROGRAMMA BIENNALE DEGLI ACQUISTI DI FORNITURE E SERVIZI 2023/2024 

DELL’AMMINISTRAZIONE  
 

ELENCO DEGLI INTERVENTI PRESENTI NELLA PRIMA ANNUALITÀ 
DEL PRECEDENTE PROGRAMMA BIENNALE E NON RIPROPOSTI E NON AVVIATI 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



pag. 16 di 30 

Programmazione investimenti e Piano triennale delle opere pubbliche 

 
Relativamente alla Programmazione degli investimenti la stessa dovrà essere indirizzata a ________ (da descrivere) 
 
 
(Inserire o allegare il Piano triennale delle Opere Pubbliche con annesso l’elenco annuale, predisposto come previsto dalle disposizioni normative vigenti) 
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ALLEGATO I – SCHEDA A: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2023/2025 

DELL’AMMINISTRAZIONE  
 

QUADRO DELLE RISORSE NECESSARIE ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA (1) 
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ALLEGATO I – SCHEDA B: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2023/2025 

DELL’AMMINISTRAZIONE  
 

ELENCO OPERE INCOMPIUTE 
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ALLEGATO I – SCHEDA C: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2023/2025 

DELL’AMMINISTRAZIONE  
 

ELENCO DEGLI IMMOBILI DISPONIBILI 
Art. 21, comma 5 e art. 191 del D.Lgs, 50/2016 
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ALLEGATO I – SCHEDA D: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2023/2025 

DELL’AMMINISTRAZIONE  
 

ELENCO DEGLI INTERVENTI DEL PROGRAMMA 
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ALLEGATO I – SCHEDA E: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2023/2025 

DELL’AMMINISTRAZIONE  
 

INTERVENTI RICOMPRESI NELL’ELENCO ANNUALE 
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ALLEGATO I – SCHEDA F: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OPERE PUBBLICHE 2023/2025 

DELL’AMMINISTRAZIONE  
 

ELENCO DEGLI INTERVENTI PRESENTI NELL’ELENCO ANNUALE DEL PRECEDENTE PROGRAMMA TRIENNALE 
E NON RIPROPOSTI E NON AVVIATI 

 

 

 
 

Programmi e progetti di investimento in corso di esecuzione e non ancora conclusi 
 
Risultano attualmente in corso di esecuzione e non ancora conclusi i seguenti progetti di investimento ________ (da descrivere) 
 
 
in relazione ai quali l’Amministrazione intende ________ (da descrivere) 
 
 

C – Raggiungimento equilibri della situazione corrente e generali del bilancio e 
relativi equilibri in termini di cassa 

 
In merito al rispetto degli equilibri di bilancio ed ai vincoli di finanza pubblica, l’Ente dovrà ________ (da descrivere) 
 
Relativamente alla gestione finanziaria dei flussi di cassa la gestione dovrà essere indirizzata a ________ (da descrivere) 
 

D – Principali obiettivi delle missioni attivate 

 

Descrizione dei principali obiettivi per ciascuna missione 
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(descrivere solo le missioni attivate) 
 

MISSIONE  01 Servizi istituzionali, generali e di gestione 
 
 

MISSIONE  02 Giustizia 
 
 

MISSIONE  03 Ordine pubblico e sicurezza 
 
 

MISSIONE  04 Istruzione e diritto allo studio 
 
 

MISSIONE  05 Tutela e valorizzazione dei beni e delle attività culturali 
 
 

MISSIONE  06 Politiche giovanili, sport e tempo libero 
 
 

MISSIONE  07 Turismo 
 
 

MISSIONE  08 Assetto del territorio ed edilizia abitativa 
 
 

MISSIONE  09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 
 
 

MISSIONE  10 Trasporti e diritto alla mobilità 
 
 

MISSIONE  11 Soccorso civile 
 
 

MISSIONE  12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 
 
 

MISSIONE  13 Tutela della salute 
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MISSIONE  14 Sviluppo economico e competitività 
 
 

MISSIONE  15 Politiche per il lavoro e la formazione professionale 
 
 

MISSIONE  16 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca 
 
 

MISSIONE  17 Energia e diversificazione delle fonti energetiche 
 
 

MISSIONE  18 Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali 
 
 

MISSIONE  19 Relazioni internazionali 
 
 

MISSIONE  20 Fondi e accantonamenti 
 
 

MISSIONE  50 Debito pubblico 
 
 

MISSIONE  60 Anticipazioni finanziarie 
 
 

MISSIONE  99 Servizi per conto terzi 
 
 
QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER MISSIONE 
 
Gestione di competenza 

Codice 

missione 

ANNO 2023 ANNO 2024 ANNO 2025 

Spese correnti 
Spese per 

investimento 

Spese per 

rimborso prestiti 

e altre spese 

Totale Spese correnti 
Spese per 

investimento 

Spese per 

rimborso prestiti 

e altre spese 

Totale Spese correnti 
Spese per 

investimento 

Spese per 

rimborso prestiti 

e altre spese 

Totale 

  1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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  6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  7 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  9 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTALI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 
 
Gestione di cassa 

Codice 

missione 

ANNO 2023    

Spese correnti 
Spese per 

investimento 

Spese per 

rimborso prestiti 

e altre spese 

Totale 

  1 0,00 0,00 0,00 0,00 

  2 0,00 0,00 0,00 0,00 

  3 0,00 0,00 0,00 0,00 

  4 0,00 0,00 0,00 0,00 

  5 0,00 0,00 0,00 0,00 

  6 0,00 0,00 0,00 0,00 

  7 0,00 0,00 0,00 0,00 

  8 0,00 0,00 0,00 0,00 

  9 0,00 0,00 0,00 0,00 

 10 0,00 0,00 0,00 0,00 

 11 0,00 0,00 0,00 0,00 

 12 0,00 0,00 0,00 0,00 

 13 0,00 0,00 0,00 0,00 

 14 0,00 0,00 0,00 0,00 

 15 0,00 0,00 0,00 0,00 

 16 0,00 0,00 0,00 0,00 

 17 0,00 0,00 0,00 0,00 

 18 0,00 0,00 0,00 0,00 

 19 0,00 0,00 0,00 0,00 

 20 0,00 0,00 0,00 0,00 

 50 0,00 0,00 0,00 0,00 

 60 0,00 0,00 0,00 0,00 

 99 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTALI 0,00 0,00 0,00 0,00 

 
 

E – Gestione del patrimonio con particolare riferimento alla programmazione 
urbanistica e del territorio e piano delle alienazioni e delle valorizzazioni dei beni 

patrimoniali 

 
In merito alla gestione del patrimonio ed alla programmazione urbanistica e del territorio l’Ente nel periodo di bilancio ________ (da descrivere) 
 
(Inserire o allegare il Piano delle alienazioni e valorizzazioni immobiliari, predisposto secondo le disposizioni normative vigenti) 
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F – Obiettivi del gruppo amministrazione pubblica (G.A.P.) 

 
Nel periodo di riferimento, relativamente al Gruppo Amministrazione Pubblica, vengono definiti i seguenti indirizzi e obiettivi relativi alla gestione dei servizi affidati. 
 

Enti strumentali controllati 
 
 

Società controllate 

 
 
(Eventuale) 
 
Nel periodo di riferimento, relativamente agli organismi partecipati, vengono definiti i seguenti indirizzi relativi alla gestione dei servizi affidati. 
 
 

Enti strumentali partecipati 
 
 

Società partecipate 

 
 

G – Piano triennale di razionalizzazione e riqualificazione della spesa (art. 2 comma 
594 Legge 244/2007) 

 
(Inserire o allegare il Piano triennale di razionalizzazione e riqualificazione della spesa, predisposto secondo le disposizioni normative vigenti) 
 

H – Altri eventuali strumenti di programmazione 
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Tutto ciò con l'auspicio di portare il Comune di Villamassargia al passo con le 6 sfide strutturali di intervento del Piano Nazionale di 

Ripresa e Resilienza, non solo per accedere a nuove risorse ma per proiettare la nostra realtà territoriale al centro di un concreto 

sviluppo sostenibile. 

 
 
 
VILLAMASSARGIA, lì 25 luglio, 2022 
 
 
 
 Il Responsabile del Servizio Finanziario 
  

 
 
 
 
 
 
 Il Rappresentante Legale 
  

 
 


